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 スタッフ研修報告 

 令和2年度第1回の連絡協議会スタッフ研修を8月21日(金)にオンライン（Zoom）にて開催いたしました。今回は新

型コロナウィルス感染拡大防止に伴い、各ナカポツセンターでもZoomの使用頻度が増えてきたことから、「Zoomの

特徴を知りセミナー＆会議を運営する際のコツを学ぼう」と題して講座を実施致しました。講師は事前にパソコン

スクールで講習を受けた、いちされんの西村氏と東総就業センターの福島氏が担当して下さり、15センター43名の

スタッフが参加しました。 

今までZoomとは無縁だったセンターも多く、その奥深さを知ることができ、各自で操作をしながらの講義は大変

参考になったとのご意見をいただきました。 

オンラインツールを使用した支援は対面支援

とイコールになるものでありませんが、

“withコロナ”の時代を生き抜くための心強

いツールになると思います。 

 また、パソコンの画面上ではありますが、

半年ぶりに各センターのスタッフが顔を合わ

せる機会が持てたことも大変嬉しかったで

す。 

 研修部会ではアンケートの結果も踏まえ

て、今後も参加者のニーズに沿った企画提案

に励みたいと思います。 

研修部会 今井宏美 

 

 

 

 初春の候、ますます御健勝のこととお慶び申し上げます。平素は格別のご高配を賜り厚く御礼申し上げます。 

さて、「新型コロナウイルス」の発生から間もなく一年が経とうとしています。当初はすぐに終息するだろう

と高を括っていましたが、これほどの長期戦になるとは誰が想像したでしょうか。社会情勢に目を向けると、事

業継続が困難になる企業が増加し続け、経済状況の悪化は顕著なものとなりました。雇用調整助成金等により、

給与補償の支援が現在も継続していますが、事業そのものの継続が困難になる企業が「製造」「観光」「宿泊」

「航空関係」などの業種で増加しています。この状況は短期間で改善されることは無く、今後の障害者雇用にお

いても大きな影響を受けることでしょう。感染防止の必要性から多くの局面において「自粛」が求められ、社会

全体が閉塞感に包まれたともいえるのではないでしょうか。今年度の自殺者は9月以降急激に増加しました。帰休

や自宅待機、在宅就労の方などの増加も気になるところです。 

また、この「新型コロナウイルス」に対して私たちは単に「耐える」ではなく、「新たな挑戦」を余儀なくさ

れています。企業における障害者雇用のあり方、質に関する挑戦。支援機関における新たな支援方法への挑戦。

障害のある人にとっては、自宅待機や在宅就労など、生活環境における大きな変化への対応などを求められまし

た。コロナを理由に「出来ない」と片付けてしまうことなく「出来ることを探して行う」の連続だったと思いま

す。これまで経験したことがなかったウェブでの会議や面談等が一般的なものとなりつつあります。また、企業

の障害者雇用については、本当の意味で「戦力」となり得る働き方が求められるでしょう。 

この「挑戦」を私たち支援機関に与えられた新たな「使命」と捉えて取り組んでいくことが求められていま

す。もちろん私たちだけでは何も進みません。雇用する企業や関係する機関との更なる連携が必須になります。

現在、厚生労働省では「障害者雇用・福祉連携強化プロジェクトチーム」によって連携強化を図っています。11

月からは検討会を設けて更に具体的な施策の検討を進めています。制度としての連携を中央で、実働する機関の

連携については私たちの手で進めていかなければなりません。 

千葉県障害者就業・生活支援センター連絡協議会は、千葉県における機関の連携をより強固なものとすること

に寄与するよう、取り組んでいきたいと思います。関係機関の皆様には、ご協力いただくと共に、ご指導ご鞭撻

いただきたくお願い申し上げます。皆の力を合わせて、この国難ともいえる状況を乗り切るために、新たな連携

体制を構築していく一年になるよう頑張っていきたいと思います。 

会長 藤尾健二  
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香取就業センターは平成23年4月に開所し、令和2年度で10年目を迎えてい

ます。千葉県北東部にある香取市に事務所を構え、香取市・神崎町・多古

町・東庄町の1市3町香取圏域を中心に活動をしています。周りを見渡せば

山・田・畑。自然豊かなこの地域、夏の草刈りや虫対策はなかなか大変で

す。セキュリティの抜け穴をつかれ、蛇に事務所内へと侵入されることもあ

りました（笑）。 

地域のイベントでは、7月と10月に開催される「佐原の大祭」をご存知で

しょうか。関東三大山車祭りの一つで、自慢の山車が日本三大囃子「佐原囃

子」の音を響かせながら、小江戸と呼ばれる佐原の町並みを進むさまは風情

たっぷりです。今年度は新型コロナウイルス感染症の影響により中止となり

ましたが、機会がありましたら、ぜひお越しください。 

 

  

 さて、香取就業センターでは、職場体験（職場実習）の取

り組みに力を入れています。香取圏域は、法定雇用率の対象

となる企業が少ないこともあり、障害者雇用への関心・理解

が低い地域です。障害のある方と関わったことがない企業の

ご担当者も多く、雇用へのハードルが高い状況です。そこ

で、障害者雇用へのきっかけづくりを目的として、平成27年

度より地域自立支援協議会と連携し、職場体験の取り組みを

開始しました。地域特性を踏まえて、地域全体で取り組んで

いこうというのが狙いです。職場体験は障害のある方の就労

体験を目的としているため、企業においても受け入れがしや

すく、現在香取圏域では80社程の企業より受け入れのご協力

をいただいています。障害のある方が企業で職場体験をする

ことは就労意欲や就労準備性の向上、受け入れていただいた

企業の方々には障害のある方と関わる機会となり、障害者雇

用への一歩に繋がります。 

 

 

今年度はコロナ禍で大変な状況ではありますが、

感染対策を徹底した上で、現在20件程の職場体験を

実施させていただき、とても有難く思います。この

原稿を書いている今日、第3波と言われる全国的な感

染拡大となっている状況です。皆様におかれまして

も不安や戸惑いの毎日かと思います。～大変さを楽

しむ～このような状況だからこそ、心にゆとりを持

ち、冷静に行動したいものですね。今後とも香取就

業センターを宜しくお願いいたします。 

 

香取就業センター 岡澤和則 

 

 

                                    

ナカポツセンター紹介 

佐原の大祭 

職場体験の様子 

香取就業センター職員 

香取就業センター 
心にゆとりを 

～大変さを楽しむ～ 
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 ビック・ハート松戸がある松戸・流山圏域は、千葉県北西部の東

葛圏域に位置します。松戸市の北側が流山市、松戸市の東側は柏

市、南側は鎌ケ谷市と市川市、西側は江戸川を境に東京都葛飾区と

埼玉県三郷市に隣接しており、当センターは東京都心に直結するJR

常磐線沿線の馬橋駅から徒歩5分のところにあります。都心主要駅

へのアクセスが良いため、都内に通勤する方も多く、ベッドタウン

として住宅街が広がっています。 

松戸市のグルメは何といってもラーメンです！松戸駅周辺はラー

メン激戦区になっており、全国的に有名な「中華蕎麦とみ田」をは

じめ、「兎に角」や「ラーメン二郎」などラーメンフリークにはた

まらない街となっております。皆さんもぜひ足を運んでください！ 

そんな素敵な街『松戸市』にセンターを開所したのは平成22年4月、今から10年前に遡ります。この10年間を

振り返ると楽しいことも、大変だったことも本当に色々なことがありましたが、あっ！という間の10年だった

と感じています。 

圏域の就労支援を取り巻く環境は、就労移行支援事業所が大幅に増えたこと等をみても開所当初に比べて大

きく様変わりしました。4年前からは松戸市内の就労移行支援事業所が「松戸就労ネットワーク」を本格稼働さ

せ、事業所の垣根を越えて、就職を希望している方へのより手厚いサポートを行っております。 

 ビック・ハート松戸はというと、年齢も経験も様々な個

性豊かな職員が日々喜び合い、支え合い、励まし合いなが

ら支援にあたっています。 

 おしゃべり好きな職員が多いので、みんなで支援の共有

をしあうことが日課となっております。 

 「楽しい雑談の中に支援のヒントがある！」を合言葉

に、これからも地域の皆様に役に立てるセンターを目指

し、“全集中の呼吸”で頑張りたいと思います。 

 

ビック・ハート松戸 今井宏美 

いちされん西村さんの 

コロナウイルスが蔓延し始めてから、「集まる」という形が変わった。変わらざるを得

なかったとも言える。密になることを避け、オンライン上でできることが増え、集まる場

合もなるべく少人数で集まるようにした。移動時間がなく、どこからでも参加ができるオ

ンライン会議。連絡協議会の16センターの中には千葉県内とはいえ、かなりの距離を移動

し会議に参加されているセンターもいるため、移動時間を除外できるオンライン会議は画

期的に感じた。しかし、やっぱり物足りない。発言のタイミングが難しかったり、不具合

でうまく聴き取れなかったり。言いたいことが言えずに終わってしまうことも多々あっ

た。なんとなく不完全燃焼なイメージだ。やはり顔を突き合わせて緊張感のある中で話を

するということの大切さを実感した。便利ではあるが繋がりが若干薄れたようにも感じ

る。早くコロナが落ち着き、以前のような忌憚のない意見の言い合いをしたいと思う今日

この頃。決して早く飲み会がしたいわけではない… 

つ・ぶ・や・き 

ビック♡ハート松戸 
～それぞれの個性を強みに変えて～ 



編集後記・広報部会より 

新しい年が幕を開けました。昨年は、コロナ禍

で、本当に大切なものって何だろう、と考えたり、

言葉の温かさに触れたりする機会が多かった気がし

ます。 

さて、この広報紙の第１号発刊は、今から遡るこ

と10年。その平成23年は、忘れもしない東日本大震

災の年。時間はあっという間に、そして刻々と過ぎ

ていきます。 

予測のつかない当世…だからこそ、日々に感謝

し、大切な人たちのことを思いながら、今この一瞬

一瞬を丁寧に過ごしていきたいと思います。皆さま

の健康と平安を祈りつつ、第21号をお届けします。 

広報部会長 杉山布美江 

事務局 

千葉県障害者就業・生活支援センター連絡協議会 

    障害者就業・生活支援センター 

    ふる里学舎地域生活支援センター 

    千葉県市原市今富1110-1 

電 話：0436-36-7762ＦＡＸ：0436-26-7090 

E-mail：fg.shien@yukeikai.jp 

ホームページ：http://www.chiba-centernw.com/ 
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日々、試行錯誤する中で対応方法を見い出し取り組んでいます。6月と8月の「ネットワーク会議」では初めて

Zoomを利用して開催しました。画面越しではありますが久しぶりに

地域の皆さんの顔を拝見し、コロナ禍での対応について情報交換を

行いました。10月には直接お会い出来ることを目標に話し合いを重

ね、感染症対策をしっかり行い「ホテルプラザ菜の花」の大ホール

にて、会場とZoomの併用で開催しました。参加者は過去最大人数の

会場60名、Zoom40名となり大盛況でした。不慣れな為トラブルもあ

りましたが、会議終了後も話は尽きることがなく「直接顔を合わせ

て話の出来る場の必要性」を感じました。 

「在職者交流会」では、しっかりとした感染症対策を行い「千葉

県教育会館」大ホールにて多様性を学ぶために「LGBTって何？」と

いうテーマで勉強会を行いました。在職者のみならず職員も色々な

気づきがある内容で、質疑では積極的に手を挙げる様子がみられる

などテーマに沿って考える機会となりました。 

昨年度より、当センターは、生活困窮者や生活保護受給者に対す

る就労支援施策と連携して支援等を行う一つとして指定されまし

た。その事業の一環として、10月8日(木)きぼーるにて生活困窮者向

けの「働き方相談会」を実施しました。「千葉地域若者サポートス

テーション」や「千葉市自立・仕事相談センター中央」「中央区障

害者基幹相談支援センター」「千葉市就労準備支援室」「LITALICO

ワークス」「明日へのかけはし」「Cocorport」に協力を頂きながら

準備を進めました。実際に開催してみて、この事業の難しさを痛感致しました。来場者は…1人！それもラスト30分

の参加でした。関係機関には十分に協力いただいていたのですが…。出展していただいた各機関からは次回も協力

します、参加しますと声をかけていただきました（本当に有難い！！）。次回は開催内容などを見直しより多くの

方々に足を運んでいただけるイベントにしたいと思います。 

千葉障害者キャリアセンター 栗原章泰 

リモート会議～千葉障害者キャリアセンターでの取組み～ 

担当圏域 名　　　称 電話番号

千葉市 千葉障害者キャリアセンター 043-204-2385

船橋市 大久保学園 047-457-7380

市川市・浦安市 いちされん 047-300-8630

習志野市・八千代市・鎌ケ谷市 あかね園 047-452-2718

松戸市・流山市 ビック・ハート松戸 047-343-8855

柏市・我孫子市 ビック・ハート柏 04-7168-3003

野田市 はーとふる 04-7124-0124

成田市・佐倉市・四街道市・八街市
富里市・印西市・白井市・栄町・酒々井町 就職するなら明朗塾 043-488-5499

香取市・神崎町・東庄町・多古町 香取就業センター 0478-79-6923

銚子市・旭市・匝瑳市 東総就業センター 0479-60-0211

東金市・山武市・大網白里市
芝山町・横芝光町・九十九里町 山武ブリオ 0475-77-6511

茂原市・白子町・長柄町・長南町
一宮町・睦沢町・長生村 長生ブリオ 0475-44-4646

勝浦市・いすみ市・大多喜町・御宿町 ピア宮敷 0470-87-5201

館山市・鴨川市・南房総市・鋸南町 中里 0470-20-7188

木更津市・君津市・富津市・袖ケ浦市 エール 0438-42-1201

市原市 ふる里学舎 地域生活支援センター 0436-36-7762


